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STATUT )
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 15 IM. TADEUSZA KOSCIUSZKI
W KIELCACH

Rozdzial IPOSTANOWIENIA WSTEPNE
§1

1. Szkota Podstawowa nr 15 im. Tadeusza KoSciuszki w Kielcach zwana dalej ,Szkotg” jest placdéwka publiczng i
prowadzi nauczanie i wychowanie zgodnie z przepisami obowigzujgcego prawa oswiatowego.

2. Skro6cona nazwa Szkoty brzmi ,SP nr 15 w Kielcach”.
3. Gloéwna siedziba Szkoty jest budynek przy ulicy Leszczynskiej 8 w Kielcach.
4. Organem prowadzacym Szkote jest Miasto Kielce.

5. Nadzér pedagogiczny nad Szkota sprawuje Swietokrzyski Kurator O$wiaty.
§2
1. Szkota jest publiczng, o§mioklasowq szkolg podstawowa.

2. W szkole prowadzony jest oddziat przedszkolny. Liczba oddziatéw przedszkolnych uzalezniona jest od decyzji
organu prowadzacego.

3. Swiadectwo ukonczenia Szkoty i przystapienie do egzaminu 6smoklasisty, potwierdza uzyskanie wyksztatcenia
podstawowego i uprawnia do ubiegania sie o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;j.

§3
1. Szkota jest jednostka budzetowa finansowang ze srodkéw budzetu Miasta Kielce.
2. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej Szkoty okreslajg odrebne przepisy.

3. Szkota posiada wiasng administracje i ksiegowo$¢. Zasady funkcjonowania ksiegowos$ci okreslaja odrebne
przepisy

4. Dla realizacji celow statutowych Szkota posiada:

1) pomieszczeniado nauki z niezbednym wyposazeniem,

2) zespot obiektéw i urzadzen sportowych i rekreacyjnych,

3) Swietlice,

4) Kkuchnie z jadalnia,

5) biblioteke i czytelnie,

6) gabinet pedagoga,

7) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,
8) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze.

§4

1. Szkota prowadzi dziennik elektroniczny, ktory jest podstawa dokumentowania zaje¢ lekcyjnych, frekwencji, ocen
oraz innych form aktywno$ci uczniéw. Szczegétowe zasady okresla Regulamin funkcjonowania dziennika
elektronicznego.



. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z przepisami dotyczacymi prowadzenia przez publiczne
przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej
oraz rodzajow tej dokumentacji.

. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z przepisami w sprawie tablic i pieczeci urzedowych.
. Szkota posiada ceremoniat szkolny, hymn oraz sztandar.

. Szkota prowadzi strone internetowa.

Rozdzial II CELE 1 ZADANIA SZKOLY ORAZ SPOSOBY ICH REALIZA(C]I
§5

. Szkota realizuje cele i zadania okreSlone w obowigzujagcym prawie oswiatowym uwzgledniajace
szkolny zestaw programéw nauczania oraz zawarte w przyjetym Programie wychowawczo-
profilaktycznym Szkoty, a w szczegdlnoSci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnos$ci niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia szkoty,

2) stwarza uczniom mozliwo$¢ dokonania $wiadomego wyboru dalszego kierunku Ksztatcenia we
wspotpracy z doradca zawodowym,

3) stwarza warunki do rozwoju emocjonalnego, intelektualnego, duchowego i spotecznego uczniéw
uwzgledniajgc ich zainteresowania, potrzeby oraz mozliwosci psychofizyczne,

4) ksztattuje Srodowisko wychowawcze stosownie do warunkéw Szkoty i wieku uczniéw,

5) wspomaga wychowawczg funkcje rodziny, a szczegdlnych przypadkach, na wniosek rodzica, wychowawcy
lub pedagoga badz dyrektora szkoty otacza opieka ucznia w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej,

6) stwarza mozliwo$¢ pobierania nauki przez dzieci i mtodziez niepelnosprawng, niedostosowang spotecznie
i zagrozona niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i
edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

. Szkota upowszechnia i wspiera idee wolontariatu oraz umozliwia dziatalno$¢ na jej terenie
stowarzyszen, ktdrych celem jest dziatalno$¢ wychowawcza badz rozwijajaca oferte szkoty w zakresie
dydaktycznym, wychowawczym i opiekuniczym.

. Szkota umozliwia uczniom ksztaltowanie i rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej i
religijnej poprzez:

1) rozwijanie postaw patriotycznych zwigzanych z tozsamo$cig narodowsa,
2) obchody $wigt panstwowych, religijnych, okoliczno$ciowych rocznic,
3) zapoznanie sie z dziedzictwem kulturowym regionu i kraju podczas zaje¢, wyj$¢ i wycieczek szkolnych.

. Szkota organizuje zgodnie z obowiazujacymi przepisami pomoc psychologiczno-pedagogiczng polegajaca w
szczegdlnosci na:

1) analizie i realizacji zalecen wynikajgcych z orzeczen i opinii psychologiczno-pedagogicznych uczniéw,

2) organizacji zaje¢ specjalistycznych i dydaktyczno-wyréwnawczych,

3) wspdtpracy nauczycieli oraz pedagoga szkolnego z rodzicami i specjalistami, w tym specjalistami z poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w kierunku wyréwnywania szans edukacyjnych uczniéw, rozwigzywania ich
probleméw wychowawczych, integracji ze Srodowiskiem réwie$niczym.

. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace przed dostepem do
tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania
zabezpieczajacego.

. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo poprzez opieke podczas zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych i przerw, a
takze w czasie imprez szkolnych oraz wycieczek, przy czym:

1) w czasie zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych uczniowie przebywaja w pracowniach i sali gimnastycznej pod
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opieka prowadzacego zajecia nauczyciela,

2) nauczyciel prowadzgcy zajecia moze w razie konieczno$ci opusci¢ sale, powierzajgc na czas swojej
nieobecnosci opieke nad uczniami innemu nauczycielowi,

3) w czasie przerw opieke nad uczniami sprawujg nauczyciele i inni wyznaczeni pracownicy Szkoty, petnigcy
dyzury na korytarzach, przy szatniach i wejsciu do Szkoty wedtug harmonogramu zatwierdzonego przez
dyrektora i umieszczonego w pokoju nauczycielskim oraz w innych dostepnych miejscach,

4) w przypadku nieobecno$ci w Szkole nauczyciela wyznaczonego do petnienia dyzuru, dyzur pehi
nauczyciel zastepujacy nieobecnego,

5) w razie zaistniatej konieczno$ci nauczyciel petnigcy dyzur moze chwilowo opusci¢ miejsce dyzurowania,
powierzajacuprzednio opieke nad uczniami innemu nauczycielowi,

6) podczas wycieczek, imprez szkolnych i zaje¢ poza terenem Szkoly opieke nad uczniami sprawuja
nauczyciele organizujacy imprezy oraz wyznaczeni do pomocy przez dyrektora Szkoty inni nauczyciele; do
pomocy w sprawowaniu opieki nad uczniami mogg by¢ takze zaangazowani rodzice; liczbe nauczycieli -
opiekundw oraz ich obowigzki okreslajg odrebne przepisy,

7) dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat klasowy szczegélnej opiece wychowawczej jednemu
nauczycielowi, zwanemu wychowawca,

7. W szkole obowigzujg Standardy Ochrony Matoletnich. Standardy okreslaja:

1) zasady bezpiecznej rekrutacji pracownikéw (personelu);

2) zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy matoletnim a personelem szkoty, a w szczego6lnosci
zachowania niedozwolone wobec matoletnich;

3) zasady i procedure podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania
informacji o krzywdzeniu matoletniego;

4) procedury i osoby odpowiedzialne za sktadanie zawiadomien o podejrzeniu popetnienia przestepstwa

na szkode matoletniego, zawiadamianie sadu opiekunczego oraz osoby odpowiedzialne za wszczynanie
procedury ,Niebieskie Karty”;

5) zasady przegladu i aktualizacji standardéw;

6) zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu szkoty do stosowania
standardow, zasady przygotowania tego personelu do ich stosowania oraz sposéb dokumentowania tej
czynnosci;

7) zasady i sposéb udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym oraz matoletnim
standardéw do zaznajomienia sie z nimi i ich stosowania;

8) osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych matoletniemu i
udzielenie mu wsparcia;

9) sposob dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgtoszonych incydentéow lub
zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego;

10) wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi, a w szczegélnosci zachowania
niedozwolone;

11) zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet;

12) procedury ochrony matoletnich przed tre$ciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci Internet oraz
utrwalonymi w innej formie;

13) zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia.

Rozdzial IIl ORGANY SZKOLY

§6
. Organami Szkoty s3:

1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodzicéw,
4) Samorzad Uczniowski.

. Organy Szkoty dziataja i podejmuja decyzje w granicach swych kompetencji, okres§lonych w obowigzujacym
prawie o$wiatowym.

. Organy Szkoty wspétpracujg ze sobg dla dobra placéwki oraz uczeszczajacych do niej ucznidow.

. Kazdy z organdw Szkoty jest zobowigzany do przekazywania rzetelnych informacji pozostatym organom. Za

5



przekazywanie informacji odpowiedzialny jest dyrektor Szkoty.
. Zarozwigzywanie sytuacji konfliktowych pomiedzy organami Szkoty odpowiedzialny jest dyrektor Szkoty, ktory:

1) zapoznaje sie z istotg konfliktu,

2) zasiega opinii innych organéw Szkoty,

3) przeprowadza mediacje miedzy stronami,

4) informuje strony o sposobie rozwigzania konfliktu.

. W przypadku, gdy strong konfliktu jest dyrektor Szkoty, rozwigzanie konfliktu lezy w gestii organu
prowadzacego.

§7

. Dyrektora Szkoty powotuje organ prowadzacy Szkote zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa o$wiatowego.
. Zakres kompetencji, zadan i obowiazkdw dyrektora Szkoty okreslaja odrebne przepisy.

. Do obowigzkow dyrektora Szkoty nalezy kierowanie catoksztattem dziatalnosci Szkoty, a w szczegélnosci:

1) opracowanie dokumentéw programowo - organizacyjnych Szkoty, dobor pracownikéw; ich zatrudnianie i

zwalnianie,

2) opracowanie arkuszy organizacyjnych na kazdy rok szkolny oraz anekséw wynikajgcych z biezacej pracy

Szkoty,

3) opracowanie plan6w finansowych Szkoty, ich konsultacjaz Radg Rodzicéw i Rada Pedagogiczna,

4) dysponowanie $rodkami okre$lonymi w planie finansowym SzKkoty i ponoszenie odpowiedzialnosci za ich

prawidtowe wykorzystanie,

5) zapoznawanie Rady Pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego oraz omdéwienie

trybu i form ich realizacji,

6) przydzielanie nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo

ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych,

7) pelnienie nadzoru pedagogicznego i przedstawianie Radzie Pedagogicznej ogélnych wnioskéw

wynikajacych z tego nadzoru oraz ocenianie kadry pedagogicznej,

8) okreslenie sposobu dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej,

9) organizowanie wspétdziatania pomiedzy organami Szkoty oraz wymiany informacji pomiedzy nimi,

10) rozwigzywanie konfliktow wewnatrz Szkoty,

11) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw do ich harmonijnego rozwoju,

12) zapewnienie bezpieczenstwai higieny pracy oraz nauki,

13) dbatos¢ o stan techniczny budynku i terenu wokét Szkoty,

14) przeprowadzanie egzaminéw w Klasie VIl zgodnie z odrebnymi przepisami,

15) troska o rozwoj kultury fizycznej, sportu i turystyki,

16) reprezentowanie Szkoty na zewnatrz,

17) podawanie do publicznej wiadomo$ci informacji o szkolnym zestawie programdéw nauczania i szkolnym
zestawie podrecznikow,

18) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz zawieszanie zaje¢ na
okreslony czas z zachowaniem zasad okreslonych w odrebnych przepisach,

19) wystepowanie do Swietokrzyskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty,

20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz odpowiedzialno$¢ za realizacje zalecen
wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia,

21) stwarzanie warunkéw do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza, lub rozszerzenie i wzbogacenie form
dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty,

22) zapewnianie kolejnym rocznikom uczniéw bezptatnego dostepu do podrecznikéw, materiatéw
edukacyjnych lub materiatéw ¢wiczeniowych zgodnie z aktualnym rozporzadzeniem oraz okreslenie
sposobu wyboru podrecznikéw dla pozostatych rocznikéw uczniéw Szkoty,

23) realizowanie zadan w zakresie Zywienia dzieci zgodnie z odrebnymi przepisami wynikajacymi z
rozporzadzenia ministra zdrowia,



24) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajgce w obwodzie Szkoty,
25) wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi w sprawie organizacji praktyk pedagogicznych.

3. Dyrektor Szkoty ma prawo do:

1) zatrudniania i zwalniania pracownikéw Szkoly zgodnie z Kodeksem Pracy oraz obowigzujgcym prawem
oSwiatowym,

2) wydawania zarzgdzen regulujgcych biezgcg prace Szkoty,

3) wydawania polecen wszystkim pracownikom Szkoty,

4) przyznawanianagrod,

5) wystepowaniaz wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczeni i nagrod,

6) premiowaniainagradzania pracownikéw niepedagogicznych,

7) udzielania kar porzgdkowych zgodnie z Kodeksem Pracy,

8) formutowania oceny pracy nauczycieli i innych pracownikéw,

9) zmiany wychowawcy klasy ze wzgledéw organizacyjnych,

10) przyjmowania uczniéw zmieniajgcych Szkote zgodnie z odrebnymi przepisami,

11) podpisywania dokumentéw wychodzgcychze Szkoty,

4. Dyrektor Szkoty tworzy stanowiska zastepcoéw i inne stanowiska kierownicze, za zgoda organu prowadzacego
Szkote.

5. Zastepcy dyrektora wykonuja zadania zlecone przez dyrektora w zakresie:

1) organizowania i nadzorowania pracy dydaktyczne;j,

2) organizowania i nadzorowania pracy wychowawczeji opiekunczej,

3) organizowania i nadzorowania pracy administracyjno - gospodarczej,

4) analizowaniai oceniania efektéw realizacji programéw nauczania,

5) udzielania pomocy nauczycielom w wykonywaniu zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych,

6) zapewnienia warunkéw wspolpracy Szkoty z organizacjami dziatajgcymi w Szkole, Srodowisku lokalnym i
naterenie miasta,

7) ksztaltowania odpowiedniejatmosfery i dyscypliny pracy w Szkole,

8) wykonywania innych zadan wchodzgcych w zakres obowigzkéw zastepcy dyrektora okreSlonych przez
dyrektora Szkoty.
§8

1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna stanowigca kolegialny organ realizujacy zadania wynikajgce z przepisow
prawa oSwiatowego.

2. W sktad Rady Pedagogicznejwchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni wSzkole.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Szkoty lub wyznaczony w jego miejsce zastepca.

4. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby zapraszane przez jej
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;j.

5. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie regulaminu Rady Pedagogiczne;j.
6. Do kompetencji Rady Pedagogicznejnalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty,

2) zatwierdzanie wynikéw klasyfikowania, promowania uczniéw i ukonczenia Szkoty przez uczniéw oraz
podejmowanie stosownych w tym przypadku uchwat,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

4) podejmowanie uchwat w sprawie wystgpienia z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty,

5) zatwierdzanie szkolnego zestawu podrecznikéw,

6) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad Szkotg
przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty.



7. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegd6lnosci:

1) organizacje pracy Szkoly, w tym tygodniowy plan lekcji i zaje¢ pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego Szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nagréd, odznaczen i innych wyréznien,

4) propozycje dyrektora dotyczgce przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ dodatkowych,

5) propozycje dyrektora dotyczgce kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczychw Szkole,

6) podjecie dzialalno$ci w Szkole przez stowarzyszenia, wolontariuszy oraz inne organizacje ktérych celem
jest poszerzenie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty,

7) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora Szkoty gdy konkurs nie wytonit kandydata albo do konkursu
nie zglosit sie zaden kandydat,

8) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢,

9) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

8. Rada Pedagogiczna deleguje swoich przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora Szkoty zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

9. Zebrania Rady Pedagogicznej s organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym péiroczu w
zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania, promowania i ukonczenia Szkoty przez uczniéw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb.

10.Posiedzenia Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczgcego, organu prowadzgcego
Szkote lub co najmniej 1/3 cztonkdw Rady Pedagogiczne;.

11.0soby uczestniczace w zebraniach Rady Pedagogicznej sg zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

12.Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego
stanowiska kierowniczego w Szkole.

13.Rada Pedagogiczna moze na wniosek dyrektora powotac¢ state lub dorazne komisje do rozwigzywania probleméw
zycia Szkoty.

14.Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.
§9

1. W Szkole dziata Rada Rodzicéw stanowigca reprezentacje rodzicow i prawnych opiekunéw uczniéw, w obu
przypadkach okreslanych dalej ,,rodzicami”.

2. W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w tajnych wyborach
przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.

3. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.
4. Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz z innych zrédet.

5. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw okresla regulamin zatwierdzony przez Rade Rodzicéw oraz
obowigzujgce przepisy prawa.

6. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) wystepowanie do dyrektora i innych organéw Szkoty, organu prowadzacego Szkote, oraz organu
sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach Szkoty,

2) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty,

3) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora Szkoty,

5) wytypowanie przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora Szkoty.



§ 10
1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej,Samorzadem”.
2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

3. Zasady dziatania Samorzadu oraz sposéb wybierania jego przedstawicieli okresla regulamin uchwalony przez
uczniéw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.
5. Na wniosek dyrektora Szkoty, Samorzad wyraza opinie o pracy nauczyciela.
6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem Szkoty organizuje dziatania z zakresu wolontariatu.

7. Zasady dziatania wolontariatu w Szkole okresla odpowiedni regulamin Szkolnego Kota Wolontariatu.

8. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach
Szkoty, w szczegodlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z podstawg programowa, programem nauczania, ich celami i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawneji umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji miedzy wysitkiem
szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wiasnych zainteresowan,

4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

5) prawo do organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem Szkoty,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

Rozdzial IV ORGANIZACJA SZKOLY
§11

1.Terminy rozpoczynania i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw S$wigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okre$la rozporzadzenie w sprawie organizacji roku szkolnego.

2.Drugie potrocze danego roku szkolnego rozpoczyna sie nastepnego dnia roboczego nowego tygodnia po radzie
klasyfikacyjnejpo pierwszym poétroczu.

§12

1. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych na dany rok szkolny wynikajace z obowiazujacych
przepiséw prawa os$wiatowego ustala dyrektor Szkoly po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego, biorac pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty.

2. Dodatkowe dni wolne od zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1 moga by¢ ustalone w:

1) dni, w ktérych w Szkole lub placéwce odbywa sie egzamin 6smoklasisty,

2) dni $wiat religijnych niebedgcych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okre$lone w przepisach o stosunku
panstwa do poszczegoélnych Kosciotéw lub zwigzkéw wyznaniowych,

3) inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy Szkoty lub potrzebami spotecznosci lokalne;.

3. O ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych, o ktérych mowa w ust. 1, dyrektor Szkoty
informuje nauczycieli, uczniéw i rodzicéw (prawnych opiekunéw) w terminie do 30 wrzesnia.

4. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dni wolnych wymienionych w ust. 1, dyrektor Szkoty
po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego, moze za zgodg organu
prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i ustali¢ termin ich
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odpracowania.

. W dniach wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1 w Szkole organizowane s3 zajecia opiekunczo-
wychowawcze, a dyrektor Szkoty zawiadamia rodzicéw o mozliwos$ci wziecia udziatu uczniéw w tych zajeciach.

. Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzjcego, moze zawiesi¢ zajecia na czas okresSlony w sytuacjach
okreslonych w odrebnych przepisach.

. Zajecia, o ktdrych mowa w ust. 6 podlegajg odpracowaniu w wyznaczonym przez dyrektora terminie.

§13

. Szczegbtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okres$la arkusz organizacyjny
Szkoty opracowany przez dyrektora najpdzniej do 30 kwietnia roku poprzedzajacego, na podstawie planow
nauczania oraz planu finansowego Szkoty. Arkusz organizacyjny Szkoty zatwierdza organ prowadzacy.

. Zmiany w arkuszu organizacyjnym wprowadzane sg aneksami zatwierdzanymi przez organ prowadzacy.

. W arkuszu organizacyjnym Szkoly zamieszcza sie w szczeg6lnosci liczbe pracownikéw Szkoty tacznie z liczbg
stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin przedmiotéw i zaje¢ obowigzkowych oraz innych zajeé
finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy Szkote.

§14

. Jezeli w Szkole ksztatceniem specjalnym s3 objeci uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego zatrudnia sie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami dodatkowo:

1) nauczycieli posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje,
2) wklasach I -VIII - nauczyciela wspétorganizujgcego ksztatcenie.

. Specjalisci, nauczyciele wspoétorganizujacy ksztatcenie realizujg zadania wyznaczone przez dyrektora Szkoty.

§ 15

. Podstawowg jednostkg organizacyjna Szkoty jest oddziat ztoZony z uczniéw, ktérzy w jednorocznym kursie nauki
danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw okreslonych planem nauczania.

. Liczbe uczniéw w poszczegolnych oddziatach regulujg odrebne przepisy oraz decyzje organu prowadzacego, uwzgledniajace
koniecznos$¢ zapewnienia uczniom bezpieczenstwa i higieny nauki w konkretnych warunkach lokalowych.

. W klasach 1V-VIII podziatu zespotéw na grupy dokonuje sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

§16

Organizacje statych, obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ dydaktycznych-wychowawczych i opiekunczych okresla
tygodniowy rozktad zajec¢ ustalony przez dyrektora Szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z
uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa, ochrony zdrowia i higieny pracy.

§17

1.Podstawowg formg pracy Szkoly s3a zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-

lekcyjnym.

2.Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. Czas trwania poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III ustala

nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogélny tygodniowy czas zajec.

3.W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut,

zachowujac ogélny, tygodniowy czas zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
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§18
. Podstawowymi formami dziatalnos$ci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne,

2) dodatkowe zajecia edukacyjne,

3) zajecia rewalidacyjne oraz zajecia w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
4) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw,

5) zajecia z doradztwa zawodowego,

. Zajecia wymienione w punktach 3) i 4) mogg by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.

. Nauczyciele, z wlasnej inicjatywy, moga prowadzic zajecia dodatkowe nieujete w arkuszu organizacyjnym.

. Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Rada Pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem prowadzacym Szkote ustala
zasady prowadzenia niektérych zaje¢ np.:

1) zajecia wyréwnawcze,

2) specjalistyczne,

3) nauczanie jezykéw obcych,
4) informatyki,

5) inne zajecia.

. Na podstawie odrebnych przepiséow w Szkole mogg by¢ prowadzone zajecia w ramach programéw Unii
Europejskie;j.

. W Szkole moze by¢ prowadzona dzialalno$¢ innowacyjna we wspotpracy z innymi instytucjami na mocy
porozumienia dyrektora Szkoty z przedstawicielem tej instytucji. Dziatalno$¢ ta musi by¢ zgodna ze statutem
Szkoty.

§19

. Na wniosek rodzicéw dyrektor Szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka lub do ktérej dziecko uczeszcza, moze
zezwoli¢ na spetnianie przez dziecko odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota
zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Na wniosek lub za zgoda rodzicéow ucznia dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczneji publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny
tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela - opiekuna. Odmowa udzielenia zezwolenia nastepuje w drodze decyzji
administracyjne;j.

. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okres$lonych ¢wiczen fizycznych lub zwalnia z zaje¢ wychowania
fizycznego na podstawie decyzji, wydanej przez lekarza specjaliste.

. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ komputerowych, informatyki na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez wiasciwego lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

. Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow zwalnia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego do korica danego etapu
edukacyjnego na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
stwierdzajgcej gteboka dysleksje rozwojowa, wade stuchu, afazje, niepelnosprawnosci sprzezone, autyzm, w tym
zesp6t Aspergera lub tez, kiedy posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, nauczania
indywidualnego.

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w pkt. 4 i 5 uniemozliwia ustalenie srédroczne;j
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sie zwolniony(a).

. Jezeli lekcje wychowania fizycznego, informatyki lub zaje¢ komputerowych oraz drugiego jezyka, z ktérych uczen
jest zwolniony umieszczone sg w planie zaje¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu, uczen moze przebywaé
poza Szkotg gdy rodzice ucznia wystapig z podaniem do dyrektora Szkoty, w ktérym wyraznie zaznaczg, ze
przejmujg odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecno$ci na zajeciach.
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8. Uczen zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ informatyki lub zaje¢ komputerowych, drugiego jezyka
ma obowigzek uczeszczac na lekcje tego przedmiotu badz przebywac w czytelni, jezeli w tygodniowym planie
zaje¢ sg one umieszczone w danym dniu pomiedzy innymi zajeciami lekcyjnymi.

9. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub zaje ¢ komputerowych,
drugiego jezyka po otrzymaniu decyzji dyrektora Szkoty.

10. Szczegotowe zasady dostosowan oraz zwolnien z zaje¢ wychowania fizycznego oraz innych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych reguluja odrebne przepisy.

§ 20

1. Lekcje religii/etyki realizowane sg w Szkole zgodnie z odrebnymi przepisami. Uczniom nieuczeszczajacym na
lekcje religii/etyki Szkota zapewnia opieke.

2. W Szkole realizowane s3g zajecia z zakresu wychowania do Zycia w rodzinie. Warunki organizowania i
uczestniczenia uczniow w tych zajeciach okreslajg odrebne przepisy.

3. Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust. 2, jezeli jego rodzice zgltosza dyrektorowi Szkoty
w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach. Zajecia te nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu
na promocje ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty przez ucznia.

§21

1. Rodzice majg prawo do wychowania, nauczania moralnego i religijnego swoich dzieci zgodnie z wtasnymi
przekonaniami, a Szkota ma wspomaga¢ wychowawczg role rodziny.

2. Rodzice w okresie uczeszczania dziecka do Szkoty sg zobowigzani do:

1) dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych,

4) informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku o realizacji rocznego
obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowiazku szkolnego poza granicami kraju (dotyczy
dziecka zamieszkatego w obwodzie szkoty a przebywajacego czasowo za granica),

5) zapewnienia dziecku realizujgcemu roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne lub obowigzek
szkolny poza szkotg na podstawie zezwolenia, warunkéw nauki okreslonych w tym zezwoleniu,

6) zapewnienia dziecku uczeszczajgcemu na zajecia pierwszego etapu edukacyjnego opieki w drodze do
szkoty i w czasie jego powrotu,

7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majgcych prawo odbierania dziecka ze szkoty.

3. W trosce o bezpieczenistwo uczniéw rodzice (opiekunowie prawni) oraz osoby postronne bez uzasadnionego
powodu nie moga przebywac na terenie szkoty.

§ 22
1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:
1) na pisemng lub osobistg pro$be rodzicéw zgodnie z zarzgdzeniem dyrektora Szkoty,
2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicéw i odebraniu ucznia

przez rodzicéw lub osobe pisemnie przez nich upowazniona.

2. Wychowawca klasy i nauczyciel przedmiotu jest uprawniony, na podstawie upowaznienia dyrektora Szkoty, do
zwolnienia ucznia z zaje¢ edukacyjnych.

3. Szczegdtowe zasady zwalniania uczniéow z zaje¢ reguluje odpowiednie zarzadzenie dyrektora Szkoty.

§23
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1. Nauczyciele i rodzice wspétdziataja ze soba w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci. Formy tego
wspétdziatania uwzgledniajg prawo rodzicow do:

1) znajomoscizadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w Szkole i danej Kklasie,

2) znajomoSci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania, promowania i ukoficzenia szkoty uczniéw,

3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepéw i
przyczyn trudno$ci w nauce,

4) uzyskiwania informacji, porad i pomocy szczegélnie ze strony wychowawcy, pedagoga szkolnego i
dyrektora Szkoty w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy Szkoty.

2. Szkota zobowigzuje sie do powiadamiania rodzicow na 30 dni przed Klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej o grozacych uczniom ocenach niedostatecznych i nagannej ocenie zachowania. Powiadomienie ma
forme pisemna lub ustna.

3. Na 30 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegblne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu informuja ucznia i jego rodzicéw o
przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Powyzsze informacje rodzice otrzymuja w trakcie zebrania z wychowawca
lub za posrednictwem dziennika elektronicznego.

4. Szkota organizuje co najmniej dwa razy w potroczu spotkania z rodzicami w ramach ,Dni otwartej szkoty”.

5. Z tytutu udostepniania rodzicom przez Szkote informacji w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki,
dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od rodzicéw optaty, bez wzgledu na posta¢ i sposdéb
przekazywania tych informacji.

§ 24

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan
dydaktyczno-wychowawczych, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowania wiedzy
pedagogicznej wsrdd rodzicéw.

2. Zbiblioteki moga korzystac uczniowie i ich rodzice, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty.
3. Biblioteka dziata w oparciu o regulamin zatwierdzony przez Rade Pedagogiczna.
4. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

1) gromadzenie, przechowywanie, konserwacje i opracowywanie materiatéw bibliotecznych,

2) udostepnianie materialéw bibliotecznych przez wypozyczanie poza biblioteke i na miejscu w czytelni,
3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow,

4) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem sprzetu multimedialnego,

5) korzystanie z centrum informacji komputerowejz dostepem do Internetu.

5. W bibliotece szkolnej zatrudnieni sg nauczyciele - bibliotekarze. Do zadan nauczycieli - bibliotekarzy nalezy:

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych zwigzanych z naukg i indywidualnymi zainteresowaniami
uczniow,

2) przygotowanie do Korzystania z réznych zrédet informacji naukowej, technicznej i ekonomicznej,

3) ksztalcenie kultury czytelniczej,

4) udzielanie nauczycielom pomocy w pracy dydaktyczno-wychowawczej,

5) wskazanie odpowiedniej literatury uczniom majgcym trudnos$ci w nauce,

6) tworzenie warunkéw do rozwijania aktywno$ci twoérczej mtodziezy,

7) odpowiedzialno$éza whasciwy dobor ksiegozbioréw, jego zabezpieczenie i utrzymanie w nalezytym stanie.

6. Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor Szkoty.
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§ 25

1. Dla uczniéw, ktérzy musza dtuzej przebywac w Szkole, organizuje sie $wietlice szkolng z mozliwo$cig dozywiania
w stotéwece szkolnej.

2. W Swietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych. Pod opieka jednego nauczyciela nie moze
pozostawac wiecej niz 25 ucznidow.

3. Swietlica wspomaga i uzupeia prace opiekunczo-wychowawcza Szkoty.

4. Swietlica obejmuje opieka przede wszystkim uczniéw oddziatu przedszkolnego i klas I-III, ktérych rodzice
pracujg, a w miarg mozliwosci i potrzeb uczniéw klas IV-VIII.

5. Korzystanie dzieci ze $wietlicy jest bezptatne.
6. Godziny pracy swietlicy ustala dyrektor Szkoty.

7. Szczegbélowy zakres zadan kierownika swietlicy oraz nauczyciela-wychowawcy Swietlicy okresla dyrektor
Szkoty.

8. Swietlica w Szkole zapewnia:
1) zajecia $wietlicowe uwzgledniajgce potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci, a takze ich mozliwosci
psychofizyczne,
2) zajecia rozwijajgce zainteresowanie uczniéw,

3) zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwdj fizyczny,
4) odrabianie lekgji.

9. Swietlica wspétdziata z rodzicami, wychowawcami, terapeutg, pedagogiem szkolnym i pedagogiem specjalnym w
celu wspomagania calo$ciowego rozwoju uczniéw.
10. Szczegodtows organizacje pracy normuje Regulamin swietlicy szkolnej.
§ 26
1. W szkole funkcjonuje stotowka.
2. Do korzystania z positkéw podawanych w stotéwce szkolnej sg uprawnieni uczniowie i pracownicy Szkoty.

3. Szkota zapewnia uczniom minimum jeden goracy positek w ciggu dnia i stwarza mozliwo$¢ jego spozycia w
czasie pobytu w szkole. Korzystanie z positku jest dobrowolne i odptatne.

4. Szczegbétowe zasady korzystania ze stotéwki szkolnej okresla Regulamin stotéwki.

§ 27
0Oddzial przedszkolny

1. Do oddziatu, o ktérym mowa w § 2 ust. 2, przyjmowane s3 dzieci spetniajgce obowigzek rocznego przygotowania
przedszkolnego.

2. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze by¢ wyzsza niz 25. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym
moze ulec zwiekszeniu na podstawie odrebnych przepisow.

3. Czas pracy oddziatu wynosi przynajmniej 5 godzin dziennie i jest ustalany corocznie przez dyrektora Szkoty w
porozumieniu z organem prowadzacym. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut
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9.

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekunicza w oddziale prowadzona jest w oparciu o program wychowania
przedszkolnego zgodny z obowigzujgca podstawg programowg wychowania przedszkolnego.

. Szczegdtowa organizacje wychowania, nauczania i opieki w oddziale przedszkolnym w danym roku szkolnym

okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora Szkoty zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Szczegdtowa organizacje pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy plan dnia ustalony przez dyrektora

Szkoly, dostosowany do arkusza organizacji szkoty i zalozen programowych wychowania przedszkolnego z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia, higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow.

. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel. Ktéremu powierzono opieke nad danym oddziatem, ustala

dla oddziatu szczeg6towy rozktad dnia z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

. W oddziale przedszkolnym organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna zgodnie z

odrebnymi przepisami.

Dokumentacja w oddziale przedszkolnym prowadzana jest w oparciu o odrebne przepisy.

10.Na wniosek rodzicéw w oddziale przedszkolnym mogg by¢ organizowane zajecia dodatkowe.

11.0ddziat przedszkolny funkcjonuje przez caly rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ

prowadzacy.

Rozdzial VNAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§28

. W Szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikdéw administracyjnychi pracownikéw obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1 okreslajg odrebne przepisy.

W uzasadnionych sytuacjach, niepedagogiczni pracownicy Szkoty, sg zobowigzani do sprawowania opieki nad
uczniami i zapewnienia im bezpieczenstwa.

§ 29

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny za jakosc¢ i wyniki

tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidw.

. W procesie dydaktyczno-wychowawczym i opiekunczym nauczyciel zobowigzany jest:

1) doskonali¢ wiasne umiejetnosci dydaktyczne i podnosié¢ poziom wiedzy merytorycznej,

2) aktualizowac tresci nauczania,

3) eksponowa¢ humanistyczne, demokratyczne i patriotyczne tresci programéw nauczania poszczegdlnych
przedmiotow,

4) wprowadzaé do nauczania i wychowania nowatorskie metody pracy,

5) informowaéuczniéw, co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie pisemnego sprawdzianu,

6) dokonywa¢ systematycznejanalizy wynik6éw nauczania i przyczyn trudno$ci w nauce,

7) wyrazaé uczniom nalezyty szacunek,

8) ocenia¢uczniéw obiektywnie i sprawiedliwie,

9) prowadzi¢ dokumentacje szkolng,

10) znacksiegozbidr biblioteki w zakresie nauczanego przedmiotu,

11) wspoétdziataéz nauczycielem - bibliotekarzem w tworzeniu warsztatu informacyjnego biblioteki,

12) sprawowac nad uczniaminalezytg opieke i dbac o ich bezpieczenstwo.
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3. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegolnoSci:

1) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych, opiekuniczych i specjalistycznych bezposrednio z
uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami dla danego
stanowiska,

2) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty,

3) realizowanie przyjetego programu nauczania i wlasciwe organizowanie procesu nauczania,

4) ocenianie uczniéw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i przedmiotowymi zasadami oceniania,

5) kontrolowanie obecnos$ci uczniéw na wszystkich zajeciach i niezwtoczne informowanie wychowawcy
klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci.

6) w miare mozliwo$ci zapobieganie niepowodzeniom szkolnym uczniéw,

7) troszczenie sie o powierzone pomoce dydaktyczne i majgtek Szkoty.

4. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowac¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych oraz dostosowacé
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

5. Nauczyciel jest obowigzany do dostepnosci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku
nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢ - w wymiarze 1 godziny
w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktorej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla uczniéw, wychowankow
lub ich rodzicéw

§ 30

1. Nauczyciele danego przedmiotu, blokéw przedmiotowych lub grup przedmiotéw pokrewnych oraz wychowawcy
klas moga tworzy¢ zespoty przedmiotowe.

2. Praca zespotu kieruje powotany przez dyrektora Szkoty, Rade Pedagogiczng lub zespdt, przewodniczacy zespotu.
3. Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy:

1) wyboér programéw nauczania oraz wspétdziatanie w ich realizacji,

2) opracowanie kryteriow oceniania uczniéw oraz sposobu badania osiggnie¢ uczniéw,

3) opiniowanie przygotowanychw Szkole autorskich programéw nauczania,

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

5) wspétdziatanie w organizowaniu pracowni a takze uzupelnianiu ich wyposazenia w ramach $rodkéw
posiadanych przez Szkote.

§31

1. Nauczyciela - wychowawce powotuje dyrektor Szkoty.

2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami danego oddziatu, a w
szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwoj ucznia, proces jego uczenia sie oraz przygotowania do zycia
w rodzinie i spoteczenstwie,

2) wspieranie dziatan zespotowych uczniéw,

3) rozwigzywanie probleméw i konfliktéw w zespole ucznidw,

4) us$wiadamianie konieczno$ci przestrzegania obowigzujacychregulaminéw,

5) planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniéw,

7) wspétpraca z pedagogiem szkolnym, doradcg zawodowym i innymi specjalistami $wiadczgcymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci ucznia.

3. W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 2, wychowawca:
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1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

2) oddziatuje na uczniéw wychowawczo, jako organizator zycia pozalekcyjnego klasy poprzez organizowanie
wyjs¢ do kina, teatru, muzeum oraz uczestnictwo w rajdach, wycieczkachi spotkaniach,

3) mobilizuje wychowankéw do przynalezno$ci do organizacji mtodziezowych, k6t zainteresowan, rozwijania
wtasnego hobby,

4) sprawiedliwie traktuje uczniéw, unika faworyzowania, podejmuje dziatania antydyskryminacyjne,

5) wspotdziata z nauczycielamiuczacymi w jego Klasie, koordynujgcich dziatania wychowawcze wobec ogétu
uczniéw,

6) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym oraz pielegniarka szkolng dbajac o zdrowie psychiczne i fizyczne
uczniow,

7) wspétpracuje z instytucjami $wiadczgcymi pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci uczniow.

3. Wychowawca w ramach wspétdziatania z rodzicami w sprawach dydaktyczno-wychowawczych zobowigzany jest

4.

5.

1.

2.

do:

1) zapoznania rodzicéw z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi w danej Klasie, jak
réwniez z przepisami dotyczacymi zasad oceniania, klasyfikowania, promowania i ukonczenia Szkoty
przez uczniéw,

2) zapoznaniarodzicow z zasadami przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty,

3) udzielania rodzicom rzetelnej informacji na temat dziecka, jego zachowania i postepéw w nauce, a takze
umozliwienia kontaktu z innymi nauczycielami uczacymi w klasie,

4) utrzymania statego kontaktu z rodzicami w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekurniczo-wychowawczych
dzieci,

5) wilaczeniarodzicow w zycie klasy i Szkoly.

Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel wychowawca
opiekowat sie danym oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego.

Wychowawca moze by¢ odwotany przez dyrektora Szkoty w szczegdlnych sytuacjach:

1) losowych (np. urlop, choroba),
2) nauzasadniong pro$be wilasng,

3) nauzasadniony wniosek 2 /3 uczniéw lub ich rodzicéw,
4) na wniosek oséb petnigcych nadzoér pedagogiczny.

§ 32

Szkota zatrudnia specjalistéw, ktorych obowigzki s3a okreslone odrebnymi przepisami wtasciwego
rozporzadzenia:

1) pedagoga,

2) psychologa,

3) logopede,

4) terapeute pedagogicznego,
5) pedagoga specjalnego,

6) doradce zawodowego.

Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnoSci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczgcych poszczegdlnych uczniéw, minimalizowanie
skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz realizacja réznych form
pomocy pedagogicznej;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania probleméw uczniéw;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb;

4) udzielanie porad rodzicom w rozwigzywaniu trudno$ci wychowawczych;

5) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

6) koordynowanie realizacji zadan z zakresu profilaktyki wychowawczej i zdrowotnej;

7) wspébtpraca w realizacji swoich zadan z instytucjami $wiadczagcymi pomoc terapeutyczng,
psychologiczng i wychowawcza;

8) pomoc wychowawcom Kklas w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i edukacyjnych ich
podopiecznych,
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9) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych ze szkolnego programu
wychowawczego-profilaktycznego,
10) wspélpraca z dyrektorem szkoty i wychowawcami w kontrolowaniu realizacji obowigzku szkolnego.

3. Do zadan logopedy nalezy:
1) organizowanie pomocy logopedycznej;
2) prowadzenie terapii indywidualnej oraz grupowej;
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen komunikacji;
4) wspieranie dziatan wychowawczych oraz profilaktycznych nauczycieli;
5) przekazywanie materiatéw ¢wiczeniowych z zaleceniem do utrwalenia w domu.

4. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnoSci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczni6w z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudnos$ciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania trudnosci oraz monitorowania
efektow oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu szkoty;

3) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym ucznidéw, we
wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistdw w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
ucznidéw oraz udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

5. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczeg6lnosci:

1) rekomendowanie dyrektorowi szkoty do realizacji dzialan w zakresie zapewnienia aktywnego i petnego
uczestnictwa dzieci i mtodziezy w zyciu szkoty i placowki;

2) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu szkoty we wspoétpracy z nauczycielami;

3) rozwigzywanie probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw;

4) udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

6. Pedagog specjalny wspiera nauczycieli w:
1) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen, utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
2) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem;
3) dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz jego mozliwosci psychofizycznych;
4) doborze metod, form ksztatcenia i $rodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniéw.

7. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczeg6lno$ci:
1) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie uczniom informacji edukacyjnych i zawodowych,
2) koordynowanie dziatalno$ci edukacyjno-zawodowej prowadzonej przez szkote,
3) prowadzenie obowigzkowych zaje¢ doradztwa zawodowego w klasach 7 i 8.

§33

1. Podstawowym zadaniem pracownikéw niepedagogicznych jest zapewnienie sprawnego dziatania Szkoty,
utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystoSci oraz przestrzeganie zasad bezpieczenstwa.

2. Szczegbélowy zakres obowigzkéw pracownikdéw niepedagogicznych okreslony jest w zakresach czynnosci
ustalonych przez dyrektora.

§ 34

Nauczyciel lub inny pracownik Szkoty powinien niezwtocznie zawiadomic¢ dyrektora o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniéw.
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Rozdziat VI UCZNIOWIE SZKOLY
§ 35

1. Dzieci i mlodziez przyjmowane s3a odpowiednio do klas pierwszych Szkoty, w tym réwniez oddziatu
przedszkolnego po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego.

2. Postepowanie rekrutacyjne moze by¢ przeprowadzone z wykorzystaniem systemow informatycznych.

3. Do oddzialu przedszkolnego rekrutacja odbywa sie za pomoca systemu elektronicznego wedtug zasad
uzgodnionych z organem prowadzacym.

4. 7Zurzedu do klas pierwszych Szkoty przyjmuje sie dzieci i mtodziez zamieszkatych w ustalonym obwodzie Szkoty.
5. O przyjeciu ucznia do Szkoty w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor.

6. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci odpowiednio do klas pierwszych Szkoty po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli Szkota dysponuje wolnymi miejscami.

7. Zasady rekrutacji uczniow na dany rok szkolny okres$laja odrebne przepisy prawa oswiatowego.

8. Szkota umozliwia podejmowanie nauki przez uczniéw obcokrajowcéw, w szczegdlnosci bedacych obywatelami
Ukrainy, w oddziatach ogdlnodostepnych na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

§ 36

1. Uczen ma prawo do:

1) wtlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci,
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

3) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentu,

4) sprawiedliwej, obiektywneji jawnej oceny oraz ustalonych sposob6éw kontroli postepéw w nauce,

5) pomocy w przypadku trudnosci,

6) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

7) przejawiania wtasnej aktywnos$ci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy wykorzystaniu wszystkich
mozliwosci Szkoty,

8) wyrazania opinii i watpliwo$ci dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskiwania na nie wyjasnien i
odpowiedzi,

9) poszanowania godnosSci wiasnej w sprawach osobistych, rodzinnychi kolezenskich,

10) jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia Szkoty, co nie moze uwtaczac niczyjej godnosci osobistej,

11) Kkorzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki podczas

zajec pozalekcyjnych,

12) reprezentowania Szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach zgodnie ze swoimi

umiejetnosciamii mozliwosciami,

13) odwotywania sie od decyzji wychowawcy do dyrektora Szkoty,

14) inicjatywy spotecznej i obywatelskiej, w tym udziatu w wolontariacie.

2. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzegaépostanowien zawartych w statucie Szkoty,

2) systematyczniei aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu Szkoty,

3) systematycznie przygotowywac sie do zaje¢, rzetelnie wykonywac zadania wyznaczone przez nauczyciela,
uzupetnia¢ braki wynikajace z absencji,

4) zachowad nalezyta uwage w czasie zajeC lekcyjnych, nie utrudnia¢ innym uczniom aktywnego w nich
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uczestnictwa,

5) dbac¢ o estetyczny wyglad oraz nosi¢ schludny, odpowiedni dla szkoty stréj,

6) dopilnowa¢ usprawiedliwienia nieobecnosci w ciggu 7 dni od powrotu do szkoty,

7) uzywac na terenie Szkoly telefonéw komérkowychi przenosnych odtwarzaczy muzyki (typu mp3, mp4 itp.)
tylko zgodnie z zasadami wynikajacymi z zarzadzenia dyrektora Szkoty,

8) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych pracownikéw
Szkoty,

9) godnie reprezentowac Szkote,

10) pielegnowac postawe patriotyczna,

11) dba¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegéw; uczniom zabrania sie palenia tytoniu i e-

papieroséw, picia alkoholu, uzywania narkotykéw i innych srodkéw odurzajacych w tym tzw. dopalaczy,
12) dba¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w Szkole oraz kulture jezyka.

3. Uczniowi nie wolno opuszczac¢ samowolnie terenu Szkoty w czasie lekcji i przerw.

§ 37
1. Uczen moze by¢ nagradzany za:

1) szczegdlne osiggniecia lub wzorowg postawe uczen moze otrzymac pochwate na forum klasy i Szkoty oraz
dodatnie punkty z zachowania wedtug szkolnego regulaminu ocen z zachowania,

2) wybitne osiggniecia sportowe, kulturalne, itp.,
3) prace narzecz Szkoly i Srodowiska.

2. W szkole przewiduje sie nastepujgce nagrody dla uczniéw:

1) pochwata wychowawcy wobecKlasy,

2) pochwata dyrektora Szkoly wobec spotecznosci szkolnej,

3) nagroda rzeczowa zaproponowana przez Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicéw, ktérg mogg otrzymacé
uczniowie, ktorzy w klasyfikacji rocznej uzyskali sSrednig przynajmniej 5,00 i wzorowe zachowanie,

4) dyplom,

5) list gratulacyjny dla rodzicow,

6) inne nagrody dla uczniéw szczegélnie zaangazowanych w zycie szkoty.

3. Rada Pedagogiczna moze ustanowi¢ odznaki i inne formy nagrdéd dla wyrézniajacych sie uczniow i okresli¢
warunki ich uzyskania.

§ 38

1. Uczen moze by¢ ukarany za:

1) szkody wyrzadzone umyslnie (o ile to mozliwe, uczen musi sam je usungé; w pozostatych przypadkach za
wyrzadzone szkody odpowiadajg rodzice),

2) zle zachowanie (uczen otrzymuje upomnienie ustne lub pisemne oraz ujemne punkty z zachowania wedtug
zasad okres§lonych w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania),

3) powazniejsze przewinienie (o czym informowani sg réwniez rodzice),
4) nie wywigzywanie sie z obowigzkéw szkolnych i tamanie zasad zawartych w statucie Szkoty.

2. Karawobec ucznia moze miec¢ postac:

1) upomnienia wychowawcy klasy,

2) upomnienialub nagany dyrektora Szkoty,

3) pisemnego upomnienia dyrektora Szkoty i zobowigzania ucznia do poprawy,
4) ustnego lub pisemnego powiadomienia rodzicéw,

5) pozbawienia funkcji petnionej w klasie lub Szkole,

6) przeniesienia ucznia do réwnolegtego oddziatuy,

7) wylaczeniaz imprez (zawodéw sportowych, dyskotek, wycieczek, wyj$¢ do kina, teatru, muzeum itp.).
8) obnizenia oceny z zachowania,

9) przeniesienie ucznia do innej szkoty zgodnie z ust.3 i4.
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. Uczen moze by¢ przeniesiony do innej szkoty jezeli:
1) swoim zachowaniem uwlacza sobie i kolegom, oddziatuje demoralizujagco na pozostatych uczniéw, a
dziatania wychowawcze nie przynoszg efektow,

2) razgco tamie zasady obowiazujace w Szkole, narusza normy spoteczne i zagraza otoczeniu,
3) zastosowanie kar z ust.2 pkt 1-8 nie wptyneto na poprawe postepowania ucznia.

. Decyzje w sprawie dyscyplinarnego przeniesienia ucznia do innej szkoly podejmuje dyrektor Szkoty po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i za zgoda Swietokrzyskiego Kuratora O$wiaty.

. W przypadku gdy uczen wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit sie czynu karalnego na terenie Szkoty lub
w zwiazku z realizacjg obowigzku szkolnego dyrektor Szkoty moze za zgoda rodzicéw (opiekunéw prawnych)
oraz samego ucznia zastosowad, jezeli jest to wystarczajace, Srodek oddziatywania wychowawczego w postaci
pouczenia, ostrzezenia ustnego albo pisemnego, przeproszenia pokrzywdzonego, przywrdcenia stanu
poprzedniego lub wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz Szkoty. Brak zgody wigze sie ze
skierowaniem sprawy do sagdu rodzinnego.

. Zastosowanie $rodka oddzialywania wychowawczego, ktérego dotyczy ust. 5 nie wylacza zastosowania kary
okreslonej w statucie szkoty.

. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢i godnos$¢ ucznia.
. W stosowaniu kary powinna by¢ przestrzegana gradacja.

. Dyrektor Szkoly moze wstrzymaé wykonanie kary wobec ucznia, jezeli otrzyma on poreczenie Rady
Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego lub Rady Rodzicow.

§ 39

. O stosowaniu nagrod i kar decyduje wychowawca klasy lub dyrektor Szkoty, w razie potrzeby konsultujac sie z
zespotem nauczycieli uczacych w danej klasie.

. 0d natozZonej kary lub przyznanej nagrody uczniowi przystuguje odwotanie w terminie 3 dni roboczych od jej
natozenia/przyznania. Odwotanie w formie pisemnej musi by¢ skierowane do dyrektora Szkoty.

. Dyrektor Szkoty w ciggu 3 dni roboczych przekazuje uczniowi i jego rodzicom decyzje dotyczaca
rozpatrywanego odwotania. Od tej decyzji nie przystuguje odwotanie.

. Dodatkowe ustalenia w sprawie wyréznien, nagrdd i kar podejmuje Rada Pedagogiczna.
Rozdzial VII OCENIANIANIE WEWNATRZSZKOLNE
Podstawowe zasady oceniania
§ 40
. Zasady oceniania i klasyfikowania uczniéw okreslajg obowigzujace przepisy o§wiatowe.
. Szczegodtowe kryteria oceniania zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania znajduja sie w Wewnatrzszkolnych
Zasadach Oceniania w skrécie WZO0, zawartych w odrebnym dokumencie uchwalanym przez Rade Pedagogiczna.

Dokument ten stanowi integralng czes$¢ niniejszego Statutu Szkoty.

. Za osiagniecia edukacyjne uczniéw odpowiedzialni sa w rownym stopniu nauczyciele, rodzice oraz sami
uczniowie.

. Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow.

§ 41
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1. Ocenianiu w Szkole podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiaggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepéw w
opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego oraz wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania w przypadku obowigzkowych zajec
edukacyjnych,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania w przypadku
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz uczniow
danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz
obowigzkéw okreslonych w statucie Szkoty.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zaje¢ artystycznych brane
sa3 pod uwage przede wszystkim: wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego systematycznos¢ udziatu ucznia w
zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez Szkote na rzecz kultury fizyczne;.

§42
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych $rédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych.

2. Wychowaweca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§43

W okresie I-ego etapu edukacyjnego $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, a takze srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi.

§ 44
Egzamin klasyfikacyjny
1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do
ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe
czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny.

3. Na prosbe rodzicow ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rdwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok

22



lub program nauki oraz uczen spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota. W tym
przypadku przeprowadza sie egzamin tylko z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie wedtug przyjetych ustalen:

1) dyrektor Szkoty powotuje komisje i ustala termin przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego,

2) egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel wtasciwego przedmiotu w obecnosci innego nauczyciela
tego samego lub pokrewnego przedmiotu,

3) zakres materiatu ustala nauczyciel danego przedmiotu, po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami,

4) stopien trudnosci powinien by¢ rézny i musi odpowiadaékryterium ocen wymienionych w WZO,

5) od oceny niedostatecznej uczen lub jego rodzice mogg odwota¢ sie w terminie 3 dni od daty egzaminu do
dyrektora Szkoty, ktéry powotuje komisje egzaminacyjng,

6) od oceny ustalonej przez te komisje odwotanie nie przystuguje,

7) uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora Szkoty,

6. Z przeprowadzonego egzaminu Kklasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajacy: nazwiska nauczycieli
egzaminujacych, termin egzaminu, pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne) egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz
ustalong ocene. Do protokotu zalacza sie pisemne odpowiedzi ucznia i zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia, w ktérym wpisuje sie date egzaminu
oraz ustalong ocene.

Tryb odwotawczy
§ 45

1. Uczen lub jego rodzice moga, w terminie nie p6zniej niz 3 dni robocze od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci przy ustalaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktéra:

1) przeprowadza pisemny i ustny sprawdzian wiadomosci i umiejetno$ci ucznia oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych,
2) ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania,

3. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust.2 pktl przeprowadza sie nie p6Zniej niz w terminie 5 dni roboczych od dnia
zgloszenia zastrzezen przy czym termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

4. W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a. dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej Szkole inne stanowisko kierownicze, jako
przewodniczacy komisji,

b. nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,

C. nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia
edukacyjne.

2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a. dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej Szkole inne stanowisko kierownicze, jako
przewodniczgcy komisji,

wychowawca klasy,

wskazany przez dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
pedagog szkolny,

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

przedstawiciel Rady Rodzicow

~oooT
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3) w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

. Ustalona przez komisje roczna ocena Kklasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

. Z prac komisji sporzadza sie protokot, ktéry podpisuja wszystkie osoby wchodzace w jej sktad.

. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci w

wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora
Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

§ 46

Przepisy powyzsze stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego. Termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

9.

§47

Promocja

. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w klasach I-11I, uwzglednia poziom opanowania przez

ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego dla I-ego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

. Ocene $rdédroczng otrzymuja rodzice ucznia na karcie informacyjnej opracowanej przez nauczycieli. Karty

informacyjne zawierajg ocene postepéw dziecka, uwzgledniajaca wszystkie rodzaje edukacji na poszczegélnych
poziomach klasowych oraz ocene zachowania.

. Ocene roczng otrzymuje uczen w dniu zakonczenia roku szkolnego na swiadectwie szkolnym.

Kazdy uczen klas I-11I, ktory opanowat wiadomosci i umiejetnosci zawarte w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego, w zakresie przewidzianym dla danej klasy, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku szkolnym lub
stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III, na
wniosek wychowawcy oddzialu, po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia, po
zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza odpowiednio klase.

. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu albo na wniosek wychowawcy

oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy
[ i1l do klasy programowo wyzszej, réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagnie¢ ucznia
rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwdch
klas.

. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajec

edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia
niedostatecznego.

Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 8 nie otrzymuje promocji i powtarza ta sama klase.

10.0 promowaniu do Kklasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

24



11.Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewo6dzkim oraz laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng (pétroczng) ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory uzyskat
tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewoddzkim lub finalista olimpiady przedmiotowe;j
otrzymuje z odpowiednich zaje ¢ konicowa ocene celujaca.

§48
Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktéory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene
niedostateczng z jednego albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego.

2. Egzamin poprawkowy sklada sie z cze$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zajec¢
artystycznych, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, zaje¢ technicznych, oraz wychowania fizycznego, z
ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora Szkoty. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy inne stanowisko kierownicze, jako przewodniczgcy komisji,
2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne, jako egzaminujgcy,
3) nauczyciel prowadzgcy takie same zajecia edukacyjne lub pokrewne, jako cztonek komisji.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4, pkt 2), moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub
w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor Szkoty powotuje, jako osobe
egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzanego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét zawierajacy: sktad komisji, termin
egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje. Do protokotu zatacza sie
pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do
arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktoéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez dyrektora Szkoty.

8. Uczen, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 9.

9. Uwzgledniajgc mozliwos$ci edukacyjne ucznia Szkoty, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z
jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa zgodnie
ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 49

1. Uczen konczy Szkote, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej z uwzglednieniem egzaminéw poprawkowych i przystgpit odpowiednio do egzaminu
6smoklasisty.

2. Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku Kklasyfikacji koncowej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene
zachowania.
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. O ukonczeniu Szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada
Pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

. Uczen szkoty podstawowej, ktéry nie spetnit warunkéw wymienionych w ust.1 powtarza ostatnig klase szkoty -
klase 6sma.

§ 50

. W Klasie VIII szkoly podstawowej Centralna Komisja Egzaminacyjna przeprowadza egzamin ésmoklasisty
obejmujacy wymagania ustalone w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego okres$lone odrebnymi
przepisami.

. Egzamin 6smoklasisty ma charakter powszechny i obowigzkowy.
. Szczegbtowe zasady przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty okreslaja odrebne przepisy.
Rozdzial VIII Nauczanie w sytuacjach szczeg6lnych

§51

Szkota w sytuacjach szczegélnych, zagrazajacych zdrowiu uczniéw, w tym zagrozenia epidemicznego moze
prowadzi¢ nauczanie inne niz stacjonarne. Moze ono przybra¢ forme nauczania zdalnego lub mieszanego
(hybrydowego).

Za organizacje pracy Szkoty (w tym oddziatu przedszkolnego) w okresie nauczania innego niz stacjonarne
odpowiada dyrektor Szkoty zgodnie z wytycznymi Ministerstwa Edukacji Narodowej, Ministerstwa Zdrowia,
wtasciwego inspektora sanitarnego oraz organu prowadzacego.

Nauczanie zdalne odbywac sie bedzie z wykorzystaniem narzedzi i sSrodkéw komunikacji
elektronicznej zapewniajacych wymiane informacji miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem w szczegdlnosci:
1) platformy MS Teams
2) Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej
3) dziennika elektronicznego,
4) poczty elektronicznej,
5) innych narzedzi stuzacych sprawdzaniu wiedzy i aktywno$ci uczniow.

Uczniowie, ktérzy z réznych wzgleddw nie moga uczestniczy¢ w nauce zdalnej w warunkach domowych moga
za zgoda dyrektora uczestniczy¢ w tych zajeciach na terenie szkoty, gdzie placéwka zapewnia im dostep do
internetu i odpowiedniego sprzetu.

Podstawowy czas zdalnej jednostki lekcyjnej wynosi 30 minut.

Uczniowie maja obowigzek potwierdzenia udziatu w lekcjach zdalnych w trakcie sprawdzania listy obecnos$ci
przez nauczyciela, ktére moze nastapi¢ w dowolnym momencie ich trwania. W przypadku awarii lub braku
mikrofonu potwierdzenie to nastepuje z wykorzystaniem tzw. ,tapki” lub funkcji czatu. Brak potwierdzenia

obecnosci skutkuje wpisaniem nieobecnosci na zajeciach.

Komunikacja nauczyciel - uczen, nauczyciel - rodzic (prawny opiekun) moze odbywac sie droga telefoniczna,
e-mailowg oraz za posrednictwem dziennika elektronicznego.

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniéw odbywa sie zgodnie z zasadami zawartymi w Statucie Szkoty
oraz Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania.

Rozdzial IX POSTANOWIENIA KONCOWE

§52
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. Statut jest najwazniejszym dokumentem Szkoty. Wszystkie inne dokumenty Szkoty musza by¢ z nim zgodne.
. Statut jest dokumentem jawnym stad dokonuje sie jego publikacji:

1) w szkolnej bibliotece,

2) na stronie internetowej Szkoty,

3) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Kielce.

. Wszelkie inne, nie ujete w Statucie uregulowania prawne, s rozstrzygane w ramach obowigzujacych przepisow
prawa o$wiatowego.

§53

. Statut moze zosta¢ znowelizowany odpowiednig uchwata Rady Pedagogicznej na wniosek:
1) dyrektora Szkoty,

2) Rady Pedagogicznej,

3) Rady Rodzicow za posrednictwem dyrektora Szkoty,

4) Samorzadu Uczniowskiego za posrednictwem dyrektora Szkoty.

. Projekt zmian w Statucie przygotowuje Rada Pedagogiczna.

. Statut obowigzuje od 13 wrze$nia 2022 roku.

Statut Szkoty Podstawowej nr 15 im. Tadeusza Ko$ciuszki w Kielcach zakoriczono na § 53.
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