REGULAMIN OCENY Z ZACHOWANIA

Za punkt wyjsScia przyjmuje sie kredyt 100 punktéw, ktéry otrzymuje
uczen na poczatku kazdego semestru. Jest on rownoznaczny ocenie poprawnej ze
sprawowania. Od ucznia zalezy ocena koncowa, ma szanse na podwyzszenie oce-
ny nawet po kilku ,wpadkach”.

Ocena potroczna lub roczna jest ustalana przez wychowawce klasy w opar-
ciu o punkty uzyskane przez ucznia w ciggu catego semestru, samoocene kazdego
ucznia oraz konsultacje z nauczycielami uczacymi w danej klasie, ewentualnie
innymi pracownikami szkoty. Ocena p6troczna i roczna nie wynika jedynie z su-
my uzyskanych punktéw, stanowig one punkt wyjscia dla wychowawcy przy
ustalaniu oceny. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktore-
go stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzglednic¢
wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni spe-
cjalistycznej (Rozp. MEN z dn. 3 VIII 2017 w sprawie oceniania...).

Na ocene roczng ma wptyw ocena pétroczna. Na koniec roku liczy sie Sred-
nig arytmetyczna punktéw dodatnich i ujemnych z catego roku szkolnego.

Punkty z zachowania przyznaje i wpisuje wychowawca klasy lub inni na-
uczyciele uczacy w klasie lub nie (np. dyZzurujacy na przerwie, opiekunowie SU,
opiekunowie kot zainteresowan, nauczyciele bibliotekarze i nauczyciele swietlicy
szkolnej, pedagog szkolny).

Oceny i punktacja

Zachowanie wzorowe 401 iwiecej punktow
Zachowanie bardzo dobre 301 400
Zachowanie dobre 251 300
Zachowanie poprawne 81 250
Zachowanie nieodpowiednie 80 -120
Zachowanie naganne -121 i mniej

Uczen, ktory otrzymat -100 punktéw w ciggu catego poétrocza, nie moze
mie¢ wystawionej oceny wzorowej z zachowania.

Uczen, ktory otrzymat -150 punktéw w ciggu catego pdirocza, nie moze
mie¢ oceny wzorowej ani bardzo dobrej z zachowania.

Jezeli w pierwszym semestrze uczen otrzymat nieodpowiednig lub nagan-
ng ocene z zachowania, to roczna ocena zachowania nie moze by¢ wyzsza niz
bardzo dobra.

Uczen z oceng nieodpowiednig lub naganng na péirocze nie moze repre-
zentowac szkoty w zawodach i konkursach miedzyszkolnych w nastepnym poétro-
CZU.

Uczen, ktéry wszedt w konflikt z prawem, nie moze otrzymac oceny wyz-
szej niz dobra na koniec po6trocza lub roku szkolnego.




Zachowanie ucznia poza szkotg wptywa na oceneg, o ile wychowawca zostat
0 nim poinformowany.

PUNKTY NA ,,PLUS”

ZAWODY SPORTOWE
1. | Udziat w zawodach (bez zwyciestwa) 10-20
2. | Zwyciestwo w zawodach (etap szkolny) 20
3. | Zwyciestwo w zawodach (etap miedzyszkolny) 30
4. | Zwyciestwo w zawodach (etap rejonowy) 40
5. | Zwyciestwo w zawodach (etap wojewddzki) 50
Miejsce II, I1I, itd. Ilo$¢ pkt. zmniejszajaca sie 0 5 p.
KONKURSY PRZEDMIOTOWE (,,OLIMPIADY")
1. | Udziat w eliminacjach szkolnych 20
2. | Zwyciestwo w etapie szkolnym - przejscie do II 20
etapu
3. | Etap rejonowy (II) - przejscie do etapu Il 30
4. | Etap wojewddzki - uzyskanie tytutu laureata 50
w sumie: 120 p.
KONKURSY MIEDZYSZKOLNE
1. | Uczestnictwo w konkursie (bez zwyciestwa) 15
2. | Zdobycie wyrdznienia 20
3. | Zdobycie IIl miejsca 30
4. | Zdobycia Il miejsca 40
5. | Zdobycie I miejsca 50
KONKURSY SZKOLNE
1. | Uczestnictwo w konkursie 10
2. | Zdobycie wyrdznienia 15
3. | Zdobycie IIl miejsca 20
4. | Zdobycie Il miejsca 25
5. | Zdobycie I miejsca 30

FUNKCJE W SZKOLE I KLASIE

1. | Funkcja w szkole (Prezydium SU, poczet sztanda-
rowy itp.) - stopienn wywigzywania sie z powierzo- 0-50
nych obowigzkéw - ocena pétroczna

2. | Aktywny udziatl w pracach Szkolnego Kola Wolon-
tariatu — ocena po6troczna

3. | Funkcja w klasie (SU i inne) - stopien wywigzywa-
nia sie z powierzonych obowigzkéw - ocena po6t- 0-40
roczna

4. | Wzorowe wypetnianie obowigzkéw dyzurnego

(brak punkéw ujemnych) - ocena pétroczna 15

INNE

1. | Udziat w akcjach spotecznych, ekologicznych, cha-

rytatywnych i innych inicjowanych przez SU, SKW, 5-50




nauczycieli, ciekawe inicjatywy uczniéw - stopien
Zaangazowani

Uwaga! Za przynoszenie do szkoty w ramach akcji
charytatywnych réznych przedmiotéw (np. zakre-
tek) uczen moze otrzymac¢ maksymalnie 50 p. w
ciggu jednego pétrocza, o ile regulamin danej akcji
nie przewiduje inaczej.

2. Stopien zaangazowania uczniéw w apelach, imprezach
i innych przedsiewzieciach szkolnych:
Wystep (recytatorski, wokalny, taneczny, muzycz-
ny, prezentacja multimedialna) - obecnos¢ na pré- 5-30
bach, dtugosc¢ i stopien trudnosci roli
Pomoc techniczna (dyZzury uczniéw, przygotowanie
sali i porzagdkowanie, pomoc w przygotowaniu de- 5-15
koracji)
Bonus za przygotowania i préby w czasie wakacji,
" 5-20
ferii, w weekendy
3. | Zaangazowanie w organizacje imprez klasowych i
szkolnych (np. klasowy Dzien Chtopaka, Dzien Ko- 0-50
biet, poczestunek na Wigilie klasowg, debate itp.)
4. | Pracanarzecz klasy, szkoty (np. wykonywanie de-
koracji w klasach i na tablicy SU, podlewanie kwia- 5-30
tow itp.)
5. | Czytelnictwo (3 osoby najlepsze w Kklasie) 30-25-20
7. | Pomoc kolezenska w nauce (podawanie i thuma-
. . 5-30
czenie notatek z lekcji i prac domowych)
8. | Wzorowe zachowanie na lekcjach, wysoka kultura
osobista - brak punktéw ujemnych w danym mie- 15
sigcu (ocena miesieczna)
9. | Wtasciwy stréj szkolny - brak punktéw ujemnych
w danym pétroczu, np. za niezmienianie obuwia, 15
wyzywajacy stréj i makijaz (ocena pétroczna)
10. | Regularny udziatl w zajeciach pozalekcyjnych 20
(ocena potroczna)
11. | Pomoc w bibliotece, czytelni, Swietlicy 5-50
12. | Uzyskanie wysokiej Sredniej (powyzej 4,75) 20
13. | Kolezenska postawa wobec réwiesnikow (ocena
poétroczna przyznawana przez wychowawce po 0-40
konsultacjach z klasg)
14. | Wiasciwe zachowanie podczas wyjs$¢ i wycieczek 0-25
klasowych, dyskotek itp.
15. | Inne sytuacje - do dyspozycji wychowawcy (np.
zdecydowana poprawa zachowania, wtasciwe re-
: o . 5-40
agowanie na negatywne zjawiska w klasie lub szko-
le, propagowanie wtasciwych postaw itp.)
16 | Systematyczny udzial w nauczaniu zdalnym (brak
uwag negatywnych, stopien zaangazowania pod- 0-20
czas zaje€) — ocena miesieczna (wychowawca)
17 | Podejmowanie dodatkowych zadan w czasie nauki 10-30

zdalnej (dla chetnych)




FREKWENCJA (DOT. ROWNIEZ NAUKI ZDALNEJ)

Stuprocentowa frekwencja (ocena péiroczna)

50

Opuszczenie maksymalnie 20 godzin (ocena p6t-
roczna)

20

w

Brak spézZnien w poétroczu (ocena péiroczna)

20

Bonus za stuprocentowa frekwencje w miesigcu -
brak nieobecnoSci i spdZnien (ocena miesieczna)

15

PUNKTY NA ,MINUS"

Przeszkadzanie na lekcjach (glo$ne rozmowy, ztosli-
we, niekulturalne komentarze, zakt6canie toku lekcji

itp.)

-10

Dokuczanie kolegom w czasie lekcji (zabieranie pior-
nikow, rysowanie po zeszytach, niszczenie przyboréw
szkolnych, brudzenie ubran itp.)

Stwarzanie badz doprowadzenie do niebezpiecznych
sytuacji podczas lekcji lub przerw (béjki, podstawianie
nogi, rzucanie réznymi przedmiotami, przynoszenie
ostrych narzedzi, zapatek itp.)

od-10do -50

»,Hejtowanie” - wyzwanie, wySmiewanie, ztosliwe ko-
mentarze na temat wygladu lub wypowiedzi czy za-
chowania kolegi, publikowanie o§mieszajgcych wpi-
sow i zdje¢ - w szKkole lub w Internecie

od -10do -50

Zasmiecanie klasy, korytarza, boiska

-10

Przetrzymywanie ksigzek z biblioteki

-10 za kazdy miesigc

Klamstwo, oszustwo

-25

RN

Szczegoblnie naganne zachowanie uczniéw - przejawy
demoralizacji (palenie papieroséw i e-papierosow,
branie narkotykdw i dopalaczy, picie alkoholu, wejscie
w konflikt z prawem - kradzieze, wymuszenia i wytu-
dzenia pieniedzy lub przedmiotdw, pobicia, zanecanie
sie nad kolega)

od -30do -100

Nagminne zapominanie materiatéw i przyboréw na
lekcje

-15

10.

Niewykonanie polecen nauczyciela

od -10do -20

11.

Aroganckie zachowanie wobec nauczyciela i innych
pracownikéw szkoty

-40

12.

Woulgarne stownictwo

-30

13.

Niszczenie mienia szkoty lub innych oséb

od-20do -50

14.

Niewtasciwe zachowanie na imprezach szkolnych,
apelach, dyskotekach, podczas wyjs¢ i wycieczek
szkolnych, w stotéwce szkolnej

-20

15.

Uzywanie telefonu komérkowego lub innych urzadzen
multimedialnych na lekcjach i przerwach bez zgody
nauczyciela

Stuchanie gto$nej muzyki podczas przerw

-15

16.

Fotografowanie, nagrywanie bez zgody nauczyciela
lub osoby zainteresowanej

-50




17. | Brak obuwia zmiennego -5
Brak odpowiedniego obuwia na lekcjach wychowania 10
fizycznego

18. | Samowolne opuszczenie lekc;ji -20
Opuszczenie terenu szkoty bez zgody nauczyciela -50

19. | Sytuacje nieprzewidziane od-10do -50

FREKWENCJA (DOT. ROWNIEZ NAUKI ZDALNE]J)
1. | Nieobecno$¢ nieusprawiedliwiona -10/h
2. | Nieusprawiedliwione spéZnienie na lekcje -5
3. | Ucieczka indywidualna z lekgcji -20/h
4. | Ucieczki grupowe z lekgcji -30/h

Kary i nagrody

Nagrody:

e 7za szczegOlne osiggniecia lub wzorowa postawe uczen moze otrzymac
pochwate na forum klasy oraz dodatnie punkty z zachowania - wedtug
szkolnego regulaminu oceny z zachowania;

e szkola moze skierowac¢ pochwate pisemng do rodzicow;

e uczen moze otrzymac dyplom, statuetke, medal lub nagrode rzeczowa.

Kary:

za szkody wyrzadzone umyslnie przez ucznia odpowiadajg rodzice, o ile to
mozliwe, uczen musi sam je usunag;

za zte zachowanie uczen otrzymuje upomnienie ustne lub pisemne w ze-
szycie korespondencji oraz ujemne punkty z zachowania - wedtug szkol-
nego regulaminu oceny z zachowania;

za powazniejsze przewinienie uczen dostaje nagane na forum klasy, szko-
ty;

za dalsze zte zachowanie szkota wzywa rodzicow na rozmowe;

jesli uczen korzysta z telefonu komorkowego na przerwie lub lekcji bez

pozwolenia nauczyciela, oddaje telefon nauczycielowi, a wychowawca po-
wiadamia o tym rodzicow, ktorzy osobiScie odbierajg telefon ze szkoty;

uczen moze by¢ wylaczony z imprez klasowych i szkolnych organizowa-
nych poza zajeciami obowigzkowymi;

w wyjatkowych uczen moze powroci¢ do wiasnego rejonu lub dyscypli-
narnie by¢ przeniesiony do innej szkoty.

O stosowaniu nagrod i kar decyduje wychowawca klasy, w razie potrzeby kon-

sultujac sie z zespotem nauczycieli uczacych w danej klasie. Decyzje w sprawie




dyscyplinarnego przeniesienia do innej szkoty podejmuje dyrektor szkoty po za-
siegnieciu opinii rady pedagogicznej.

TRYB ODWOLAWCZY

1.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgltosi¢ zastrzezenia
do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zacho-
wania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni
po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych(semestralnych lub
rocznych.

W  przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu usta-
lania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktéra ustala rocznag
ocene klasyfikacyjng w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig glosow; w
przypadku réwnej liczby gloséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne sta-
nowisko kierownicze jako przewodniczgcy komisji;

b) wychowawca klasy;

c) wskazany przez dyrektora szkolty nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie;

d) pedagog;

e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajacy w szczeg6lnosci:
a) sktad komisji;
b) termin posiedzenia komisji;
c) wynik gtosowania;
d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Opracowanie zmian w Regulaminie
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